
Un nouveau souffle pour le Grau

Élections municipales des15 et 22 mars 2020

LE GRAU-DU-ROI / Port Camargue
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Nous vous avons présenté les détails de notre programme constitué de 128 
mesures à l’occasion des nombreuses réunions thématiques que nous avons 
organisées ces derniers mois. 

Pour construire ce projet, nous nous sommes appuyés sur la conviction intime 
qu’il était désormais temps de faire de la politique autrement. C’est pourquoi 
nous l’avons co-construit, dans l’écoute, avec l’aide d’une équipe d’experts 
mais aussi de nombreuses consultations qui sont venues alimenter nos débats. 

Nous nous sommes attachés à trouver le bon équilibre entre le passé et le 
présent en veillant à faire vivre ce qui était de l’ordre de notre héritage collectif. 
Nous nous tournons vers un projet d’avenir qui apporte une nouvelle ambition 
et permet à notre commune de prendre le virage de l’excellence. 

Aujourd’hui, nous vous proposons notre projet condensé, organisé en 11 
thèmes pour lesquels nous avons établi un état des lieux qui nous a amené 
à développer une vision puis à décliner des mesures autour desquelles la 
politique de notre ville s’articulera demain.

Ces grands thèmes touchent au fonctionnement de la cité, à la sécurité et au 
besoin de respiration démocratique de ses habitants, mais aussi aux enjeux du 
futur que sont par exemple les défis environnementaux, l’évolution du tourisme, 
la sauvegarde et la mise en valeur de notre patrimoine.

À la lecture de ce document, chacun sera en mesure d’observer que notre 
projet est en conformité avec les valeurs que nous prônons : les valeurs 
éthiques tout d’abord qui fondent la sincérité de notre engagement au service 
des citoyens ; les valeurs morales, ensuite, qui reposent sur le respect de l’autre 
et qui guideront chacune de nos actions ; les valeurs humaines, enfin, que nous 
veillerons à mettre en pratique au quotidien.

Nous vous en souhaitons une bonne lecture et nous restons à votre disposition 
pour continuer à échanger au sein de notre permanence de campagne ou sur 
notre page internet pour connaître le détail de chacune des 128 mesures que 
nous vous proposons afin de donner un nouveau souffle pour le Grau !

Charly Crespe et ses 30 co-listiers

Réunions publiques
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# Tourisme écoresponsable

aLe tourisme de masse tel que notre commune 
l’a connu est révolu. Il n’est plus en phase avec 
le monde qui nous entoure et ne correspond 
plus aux attentes des touristes, toujours plus en 
demande de nouvelles expériences et ayant un 
impact limité sur l’environnement
aNotre commune ne peut plus vivre sur ses 
acquis du tout balnéaire. Elle doit se renouveler 
tout en préservant l’identité qui est la sienne et 
qui fait notre fierté

NOTRE  
VISION

TO
UR

IS
ME

ÉC
ON

OM
IE

UR
BA

NI
SM

E
ÉC

OL
OG

IE
FIN

AN
CE

S
SÉ

CU
RI

TÉ
TR

AD
ITI

ON
S

AC
TIO

NS
 SO

CI
AL

ES
FA

MI
LLE

  - 
ÉD

UC
AT

IO
N

CU
LTU

RE
 - S

PO
RT

 - L
OI

SI
RS

DÉ
MO

CR
AT

IE 
PA

RT
IC

IPA
TIV

E

 Un tourisme à l’année est possible au Grau-du-Roi. Nous 
possédons des atouts indéniables : une authenticité certaine, 
des espaces naturels reconnus dans une situation géographique 
presque idéale. 

  L’adaptabilité à des séjours de plus en plus courts est une 
nécessité absolue pour rester compétitifs. Les enjeux sont grands. 
Nous saurons y répondre par des plans d’actions très concrets.

  Nous harmoniserons les outils de communication afin 
d’augmenter la visibilité de notre destination et renforcer son 
attractivité. Le Web sera privilégié, nous repenserons l’accueil 
physique de notre office de tourisme en mettant plus en avant les 
activités de la destination.

  La stratégie de marque ne sera pas remise en cause, mais la 
pertinence du slogan “Let’s Grau” sera étudiée. 

  Nous prendrons le virage qui engagera notre ville sur le chemin 
d’un tourisme renouvelé et plus écoresponsable. 

 L’événementiel, formidable 
outil du marketing d’influence, 
viendra corroborer une politique 
touristique novatrice, combler un 
déficit d’image aujourd’hui réel 
et un manque de dynamisme 
avéré.

NOTRE 
CONSTAT



Nous accompagnerons le 
développement d’un tourisme 
écoresponsable :

L’événementiel sera un formidable outil qui contribuera
au développement économique de la ville :

- Doter nos plages d’espaces fumeurs dédiés, afin 
d’éviter l’enfouissement des mégots de cigarettes dans le sable, 
principale cause de pollution des océans
- Protéger et soutenir le Seaquarium, fleuron de notre 
commune et acteur engagé dans la protection de l’environnement
- Répondre au cahier des charges du label Green Globe, acteur 
mondial majeur du tourisme écoresponsable
- La SEM, le Seaquarium et la Régie autonome porteront pour 
la commune un nouvel “évènement vert” annuel et hors 
saison estivale avec un salon, des conférences sur la 
protection du monde marin et un projet éducatif 
pour les jeunes générations
- Accompagner les professionnels du 
tourisme vers la transition écologique en leur 
donnant des conseils de bonnes pratiques 

- Créer des évènements pour la mise 
en valeur de notre patrimoine
- Conserver les évènements 
existants
- Donner une image sportive de la 
ville en organisant :
      Une épreuve classe Optimist
      Un semi-marathon en 
partenariat avec l’intercommunalité 
“A la découverte de notre Terre de 
Camargue”
	 Un événement national de Kite 
Surf (l’objectif final étant l’obtention d’une 
coupe du monde de la discipline sur le site de 
l’Espiguette)

NOS MESURES PHARES

# Tourisme écoresponsable

Communication

Tourisme d’affaires

Identité culturelle

Événementiel

Destination

Harmonisation

Nouveaux 
Labels

Séjours courts
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Nous réformerons et dynamiserons la Société d’économie mixte 
Le Grau-du-Roi Développement (SEM) :

Nous disposerons d’une vraie 
stratégie de communication :

Nous développerons les coopérations entre la SEM et 
la Régie autonome de Port-Camargue :

- Mettre en place un conseil d’orientation interne et des 
méthodes managériales participatives et collaboratives
- Établir avec les socioprofessionnels du tourisme une 
charte commune visant à créer des outils utiles dans le 
pilotage de leur activité
- Valoriser et étendre la période d’ouverture du camping 
de l’Espiguette
- Créer un “Kite Camp” au camping de l’Espiguette
(Cet espace dédié à la pratique du Kite Surf positionnera la station 
comme une référence et ouvrira des perspectives vers un tourisme 
international)

- Créer une application mobile pour que 
la découverte de notre territoire tienne 
dans la poche de nos vacanciers
- Annuaire complet de nos commerçants, 
téléguidage, achat d’heures de parking 
à distance, activités et programme
- Accentuer la visibilité de notre 
commune pour qu’elle tienne un rang 
plus conforme à nos exigences (Web et 
salons)

- Commercialiser nos offres touristiques 
au travers de séjours packagés 
(hébergement, activités, découverte) pour 
venir répondre à la demande de 
nouvelles expériences et de courts 
séjours
- Doter notre office de tourisme d’un 
label famille, première clientèle de notre 
commune

- Renforcer le leadership de Port Camargue en 
matière de nautisme, par l’organisation de nouvelles 
régates, dont l’une à l’échelle de la baie, en partenariat 
avec notre voisine de la Grande-Motte. L’école de voile 
tiendra un rôle prépondérant dans ce projet
- Donner un nouveau souffle au salon les 
Nautiques en recentrant les stands sur leur vocation 
première
- Le tourisme d’affaires sera l’une de nos 
priorités de développement. La création d’un site 
internet spécifiquement dédié verra le jour
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Visibilité & 
attractivité

Expériences 
de vacances

Tourisme 
écoresponsable

Port de plaisance
& Nautisme

Seaquarium



#Attractivité commerciale  #Emploi    #Developpement économique#Attractivité commerciale  #Emploi    #Développement économique

aUne économie forte de 1200 entreprises principalement 
tournées vers l’activité touristique
a Un taux de chômage de 19%, très supérieur aux 
moyennes régionales et nationales
aDes choix budgétaires lourds de conséquences 
aUn développement économique en panne
aUn vieillissement des installations et des bâtiments 
commerciaux 
aAucune initiative pour favoriser l’installation de nouvelles 
entreprises et soutenir un nouveau modèle économique

NOTRE 
CONSTAT

La lente dégradation de 
notre ville n’est pas une 
fatalité à condition de 
se donner les moyens 
d’agir collectivement et 
d’affirmer une volonté 
politique forte

Office de commerce : cet espace 
dédié permettra de faciliter les démarches 
administratives pour les commerçants de la 
ville et servira de guichet unique de conseil 
pour encourager la création d’entreprise 
et l’accompagnement de projet (vacances 
commerciales, conseils, permanence CCI, …)

Recruter un manager de 
commerce : 
   - Faire de l’animation 
commerciale en partenariat avec 
les associations de commerçants
   - Encourager et promouvoir les 
circuits courts

Nous améliorerons 
la sécurité des 
commerçants (dispositifs 
d’alerte, main courante 
virtuelle, numéro direct, 
équipe d’intervention 
rapide)

Nous établirons une charte 
de qualité visant à valoriser 
les points de vente et à 
harmoniser les terrasses et les 
vitrines

Dynamiser le commerce 
numérique :
   - Nous accompagnerons les 
commerçants vers la transition 
numérique pour une meilleure 
visibilité en ligne
   - Nous proposerons le référencement 
de leurs produits et services sur une 
market place locale
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#Attractivité commerciale  #Emploi    #Developpement économique
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La maîtrise des finances 
et leur utilisation pour 
dynamiser tous les secteurs 
économiques de la ville 
est une obligation si nous 
voulons disposer des 
marges de manœuvre 
nécessaires pour gérer le 
présent, préparer l’avenir et 
réaliser des investissements 
productifs.

NOTRE  
VISION

Nous engagerons 
davantage la mairie dans 
le développement 
économique de 
la ville en lien avec 
la communauté de 
communes

#Attractivité commerciale  #Emploi    #Développement économique

Créer les conditions 
pour faire venir des 
entreprises nouvelles 
(espace dédié pour les start’up 
de l’innovation dans les secteurs 
du Tourisme, du Nautisme et de 
l’économie liée à l’âge)

GÉNÉRER DE L’EMPLOI
    - Accompagner et aider les 
entreprises dans leur installation et leur 
développement

   - Rendre lisible les dispositifs 
d’insertion professionnelle

Et autour de la silver économie :

   - Faciliter l’installation d’un 
nouvel EHPAD

   - Développer des nouveaux 
services à la personne

NOS MESURES PHARES



#Urbanisme #Vegetalisation #Patrimoine #Mobilité #Accés

NOS MESURES PHARES

aUn projet urbanistique abandonné et un 
patrimoine immobilier en grande partie vendu
aUne bétonisation excessive au détriment des 
espaces verts
aUne mobilité toujours plus difficile
aUn projet d’écoquartier qui ne répond pas 
aux besoins de logements

#Urbanisme #Végétalisation #Patrimoine #Mobilité #Accès

Redonner aux 
Graulens la fierté de 
vivre dans une ville 
aux charmes variés 
et appréciée de tous

Protéger le caractère 
exceptionnel de notre 
commune et de son 
environnement en 
valorisant son patrimoine 
et en préservant son cadre 
de vie

- Requalifier le centre 
ancien pour le rendre attractif 
et agréable
- Utiliser tous les outils 
fiscaux, juridiques et 
financiers pour inciter les 
propriétaires à la valorisation de 
leur patrimoine (façades, isolation, 
salubrité)

Redessiner les lieux de vie 
et les espaces urbains 
en prenant en compte la 
dimension humaine

Développer une politique de 
mobilier urbain avec une 
identité visuelle forte et une 
signalétique de qualité

- Stopper la bétonisation 
et l’artificialisation des sols et 
réintroduire du végétal

- Contenir l’urbanisation 
en étant attentif à la délivrance 
des permis de construire, 
afin d’éviter les formes 
architecturales répétitives

NOTRE 
CONSTAT
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#Urbanisme #Vegetalisation #Patrimoine #Mobilité #Accés

TO
UR

IS
ME

ÉC
ON

OM
IE

UR
BA

NI
SM

E
ÉC

OL
OG

IE
FIN

AN
CE

S
SÉ

CU
RI

TÉ
TR

AD
ITI

ON
AC

TIO
NS

 SO
CI

AL
ES

FA
MI

LLE
  - 

ÉD
UC

AT
IO

N
CU

LTU
RE

 - S
PO

RT
 - L

OI
SI

RS
DÉ

MO
CR

AT
IE 

PA
RT

IC
IPA

TIV
E

NOTRE  
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#Urbanisme #Végétalisation #Patrimoine #Mobilité #Accès

Développer un 
urbanisme maîtrisé 
à taille humaine qui 
réponde aux besoins de 
toutes les générations et 
qui sorte d’un modèle de 
croissance démesuré 

Proposer de nouvelles conditions de 
circulation et de stationnement 
dans tous les quartiers

Encourager l’usage du 
vélo en construisant des 
pistes cyclables (à l’occasion 
de chacun des travaux de 
voirie) et par la création de 
parkings à vélo sécurisés

Politique de stationnement : 
- Étendre le macaron hyper centre 
(gratuité) à toute la population 
locale
- Sanctuariser des places de
stationnement courte durée autour 
des centres commerciaux de la ville
(zones bleues...)

Déplacement urbain : 
- Rétablir une navette urbaine 
électrique traversant la ville, et des 
transports fluviaux
- Faciliter l’accès aux agglomérations 
par des lignes de bus dédiées

Faciliter les accès à la ville 
(réaménagement du rond point d’entrée 
de ville, réorientation des flux de 
véhicules)



aNotre littoral est soumis à des évènements 
climatiques plus violents et plus fréquents qui 
s’ajoutent aux pressions exercées par l’attractivité 
croissante des zones côtières
aIl est urgent de protéger durablement notre 
environnement naturel, de mieux préserver nos 
ressources et d’anticiper les risques 
aImplication et sensibilisation trop faible de la 
population pour lui permettre d’être véritablement 
actrice du changement et d’imaginer ses propres 
solutions

Nous mettrons en œuvre un 
programme ambitieux afin 
de garantir aux Graulens que 
leur environnement naturel 
sera durablement protégé, 
inspiré du “Pacte pour la 
Transition”

Désigner un adjoint au Maire 
en charge du développement 
économique écoresponsable

Faciliter la mobilité avec 
la mise en place d’échanges 
multi-modaux à l’échelle 
de l’intercommunalité (train, 
bateau, voiture, vélo, piéton)

Obtenir le label 
Green Globe en 
faveur du tourisme 
écoresponsable

NOS MESURES PHARES

Nous réduirons 
localement les 
émissions de gaz à 
effet de serre 

#Écologie   #Environnement durable

Incorporer les critères 
environnementaux à toute 
législation ou tout marché public 
afin de favoriser les entreprises 
locales

Réduire l’impact 
environnemental de la mairie
- Optimiser la consommation d’eau, 
accélérer la politique Zéro Phyto
- Accélérer l’isolation thermique des 
bâtiments communaux
- Diversifier le parc automobile 
des services municipaux (véhicules 
électriques)

NOTRE 
CONSTAT
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Privilégier la 
consommation locale 
et les circuits courts pour 
les cantines, la maison de 
retraite, la livraison des 
repas à domicile, les paniers 
de Noël

Nous initierons les 
transformations nécessaires 
qui préserveront nos 
ressources (eau, foncier, 
biodiversité)

Nous ferons de 
l’environnement un acteur 
essentiel du bien vivre et de 
l’attractivité touristique en 
faisant travailler ensemble 
tous les acteurs de la ville

NOTRE  
VISION

Rendre la ville plus propre en 
élargissant le marché de nettoyage 

Mener une réflexion quartier par 
quartier pour améliorer le ramassage 
des ordures ménagères et 
traquer les incivilités en matière 
environnementale

Déployer en partenariat 
avec le Seaquarium, une 
campagne de prévention 
pour la protection des mers à 
l’entrée de chaque plage de 
la commune

Faire du
Grau du Roi une
“ville plus 
végétalisée”
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aUn patrimoine dilapidé … pour mener à bien des projets 
purement symboliques : 22 millions d’euros de patrimoine 
vendu
aUne augmentation inquiétante des dépenses de 
fonctionnement
aUne gestion de la dette en trompe l’œil (+11% de la 
fiscalité en début de mandat)
aUn épuisement des réserves budgétaires qui réduit les 
marges de manœuvres financières
aDes dépenses de personnels en forte augmentation 
(+17%) et un personnel municipal en souffrance victime 
d’une gestion des ressources humaines inadaptée 

Nous construirons un 
budget qui s’appuiera 
sur une gestion 
maîtrisée plus sincère 
et plus éthique avec 
des choix clairs pour 
des investissements 
structurels d’avenir

Un audit financier dès 
le début du mandat et 
le recours à la Chambre 
Régionale des Comptes 
(CRC) pour sa mission de 
conseil

- Une gestion prévisionnelle 
des emplois et des 
compétences pour permettre 
l’épanouissement de chacun qui 
s’inscrit dans la durée

- Encourager la formation 
continue pour mieux répondre 
aux nouvelles missions des 
services publics

La préservation et 
l’entretien du 
patrimoine communal 

NOS MESURES PHARES

#Finances   #Ressources Humaines

NOTRE 
CONSTAT

 12 



Une politique 
d’optimisation 
budgétaire et de rigueur 
dans la gestion des 
charges de fonctionnement

Une nouvelle 
politique de 
fiscalité locale 
qui diversifie les 
sources de recettes 

Nos investissements seront 
prioritairement destinés à soutenir le 
développement économique 
de la commune.
Nous augmenterons les ressources 
financières indirectes en agissant 
dans 3 domaines :

NOTRE  
VISION

#Finances   #Ressources Humaines
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Nous fixerons les 
priorités budgétaires 
en les inscrivant sur 
un temps long, de 
façon à mettre en 
œuvre les axes de 
notre programme 
économique

Nous améliorerons les 
conditions de travail 
des agents municipaux 
par une meilleure 
maîtrise des charges de 
personnel

- Créer les conditions pour 
faire venir des entreprises 
créatrices d’emplois pérennes et 
les aider à s’installer

- Proposer toute l’année 
des animations et des 
évènements générateurs de 
revenus avec un fort impact sur 
l’économie locale

- Mener des recherches actives 
de subventions, notamment 
européennes, en affectant deux 
personnes à cette seule mission



Créer une brigade 
civique en charge de 
l’information et de la 
prévention en matière 
d’incivilités

aNotre cadre de vie est perturbé par une montée en 
puissance des incivilités
aLes véritables problématiques sécuritaires n’ont pas 
été abordées 
aCette incapacité à informer clairement, à expliquer 
et à agir efficacement nourrit l’inquiétude et génère 
un sentiment d’insécurité
aDes lacunes dans le fonctionnement du dispositif de 
video surveillance

#Sécurité   #Prévention   #Sérénité

Nous ferons en sorte 
de réduire l’insécurité 
en étant plus réactifs 
face à l’incivisme et à 
la délinquance

Établir un constat de la 
situation réelle en faisant 
un audit sécurité dès 
les 6 premiers mois de 
notre mandat

Créer un observatoire 
local de sécurité et de 
prévention de la délinquance 
(évaluation de la situation, propositions 
d’amélioration, schéma local de 
tranquillité publique) 

Mettre en œuvre une politique 
de gestion des risques liés 
au trafic de drogue, aux 
cambriolages et à la radicalisation 
en développant le travail d’îlotage et 
en soutenant activement le dispositif 
des voisins vigilants

NOS MESURES PHARES

Nous impliquerons 
davantage la population 
et les professionnels 
dans le signalement des 
incivilités

NOTRE 
CONSTAT
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Nous élaborerons un projet 
construit en commun et 
partagé qui s’inscrira dans la 
durée

NOTRE  
VISION

Appliquer une TOLÉRANCE ZÉRO à 
la question de l’insécurité liée au train 
à 1 euro en collaboration avec la justice 
et les forces de l’ordre (Police Municipale, 
gendarmerie, police ferroviaire, brigade de 
prévention de la délinquance juvénile) :

Positionner des 
agents de la 
police municipale 
davantage au 
contact de la 
population avec 
des permanences 
tournantes sur les 3 
quartiers de la ville

TO
UR

IS
ME

ÉC
ON

OM
IE

UR
BA

NI
SM

E
ÉC

OL
OG

IE
FIN

AN
CE

S
SÉ

CU
RI

TÉ
TR

AD
ITI

ON
S

AC
TIO

NS
 SO

CI
AL

ES
FA

MI
LLE

  - 
ÉD

UC
AT

IO
N

CU
LTU

RE
 - S

PO
RT

 - L
OI

SI
RS

DÉ
MO

CR
AT

IE 
PA

RT
IC

IPA
TIV

E

#Sécurité   #Prévention   #Sérénité

Nous encouragerons le civisme 
en garantissant le bon ordre 
public
Nous serons transparents 
sur la réalité des 
phénomènes en créant un 
tableau de bord sur lequel 
nous communiquerons

Améliorer la 
vidéosurveillance sur 
les points les plus sensibles 
notamment en l’étendant au 
Boucanet et à Port Camargue

- Nous créerons une équipe 
d’intervention rapide

- Nous nous porterons systématiquement 
“partie civile” et déposerons plainte

- Nous améliorerons la sécurité 
des commerçants (dispositifs 
d’alerte, main courante virtuelle, numéro 
dédié, équipe d’intervention rapide)



aLes traditions sont un des socles de l’héritage 
commun de notre collectivité. Elles doivent être 
protégées et valorisées afin d’être transmises aux 
générations futures
aElles n’ont pas été suffisamment soutenues 
pour permettre à chacun de s’inscrire et de se 
reconnaître sur l’ensemble de notre territoire

#Traditions   #Patrimoine   #Richesse   #Racines   #Pêche

Nous ferons de notre 
tradition locale une 
richesse patrimoniale 
et culturelle afin de 
la transmettre aux 
générations nouvelles et 
aux nouveaux arrivants

Nous développerons 
l’image d’une ville fière 
de ses traditions et 
résolument tournée vers 
la modernité 

Développer le ‘’Pescatourisme’’ 
afin de faire connaître les techniques de 
pêche et l’environnement marin

Encourager et soutenir 
la transformation 
directe du poisson

Redynamiser la fête 
votive avec un vrai comité 
des fêtes

Requalifier le centre 
ancien et notamment le 
port de pêche en s’apuyant 
sur la co-construction d’une 
charte d’embellissement

Harmoniser les bancs de 
vente du poisson, installer 
des bacs à filet, et veiller à la 
propreté et sûreté des pontons

NOS MESURES PHARES

NOTRE 
CONSTAT

Définir une zone pour 
les filetiers, limiter l’accès 
au port, mieux entretenir les 
digues et les terre-pleins

Garantir une utilisation 
optimale des arènes 
dans les meilleures 
conditions de sécurité et 
redynamiser les traditions 
camarguaises
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#Traditions   #Patrimoine   #Richesse   #Racines   #Pêche

Nous revaloriserons l’image 
de notre port de pêche et 
des marins pêcheurs en 
rendant notre entrée de ville 
et notre port de pêche plus 
authentiques

Faire du port de pêche un 
modèle méditerranéen en 
impliquant les pêcheurs dans la 
protection de l’environnement 
maritime 

Changer la politique 
signalétique et développer 
une application pour téléphones 
mobiles afin de mieux faire 
connaître notre patrimoine aux 
visiteurs (audio guide...)

Mettre en valeur les ronds-points 
avec des thématiques locales 

Créer un espace consacré aux 
traditions et à la culture locale
Étendre à 2 journées l’évènement 
“Abrivado des plages” en y associant 
des exposants et des rencontres pour 
défendre la culture taurine (festivals 
taurin et équestre...)
Faire découvrir et transmettre notre 
culture Camarguaise

- Faire des journées du 
patrimoine un évènement 
majeur

- Favoriser la découverte 
des activités liées à notre 
patrimoine : pratique 
des joutes, visite d’un chalut, 
taille des vignes, nautisme, 
pêche au bouillet…

Mettre en valeur 
la gastronomie 
en créant une 
journée du poulpe 
et en impliquant les 
restaurateurs

NOTRE  
VISION



Nous ferons preuve 
d’ambition dans un 
domaine où les besoins 
ne cessent d’évoluer et la 
demande de croître

aLes liens intergénérationnels sont en partie 
amoindris par un déséquilibre des classes d’âge 
mal maîtrisé
aNotre commune est en panne d’une politique 
sociale courageuse et engagée qui prenne en 
compte les difficultés des personnes les plus 
fragiles
aL’offre de santé est insuffisante pour faire 
face aux besoins d’une population vieillissante 
et à ceux dont la situation précaire rend inégal 
leur accès au soin

#Bien vivre ensemble   #Actions sociales  #Intergénération  #Santé

Nous serons attentifs à 
proposer une offre de santé 
et de bien-être en mettant 
en œuvre une politique de 
proximité active

Restructurer le CCAS en 
réorganisant les services 
en interne. Accroître ses 
domaines d’action en 
matière de social et de 
prévention

Créer un lieu 
d’information et 
d’éducation afin de 
mettre en pratique une 
forme communale de 
“démocratie sanitaire” 
qui prenne en compte les 
droits fondamentaux de 
chacun à la santé

Anticiper l’augmentation des besoins de santé 
en rendant attractive la commune pour l’installation de 
nouveaux professionnels de santé

- Créer un partenariat avec les associations d’étudiants en 
médecine pour faire la promotion de la ville (accueil des 
internes, salon d’installation de jeunes médecins)

- Associer les professionnels de santé dès le début 
des projets de maison médicale

- Encourager la création d’une communauté territoriale de 
professionnel de santé pour obtenir des aides financières et 
une meilleure coordination des soins

NOS MESURES PHARES

NOTRE 
CONSTAT
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NOTRE  
VISION

S’attacher à préserver la dignité des 
personnes fragiles en leur fournissant 
les moyens de leur autonomie : 

Développer la solidarité 
intergénérationnelle 
en créant des lieux et des 
occasions de convivialité (café 
philo, thé dansant, manifestations, 
‘’Tiers Lieux’’, le tournoi 
“Graulin’âge”…)
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#Bien vivre ensemble   #Actions sociales  #Intergénération  #Santé

Nous favoriserons une 
forme de cohésion et de 
solidarité sociales, de 
tolérance et de civilité 
en développant et en 
diversifiant les liens et 
les échanges entre les 
habitants de tous les 
quartiers

- Remettre en fonctionnement 
une navette afin de faciliter les 
déplacements sur l’ensemble du 
territoire de la commune

- Mettre en place un système de ticket de 
réduction pour les transports en taxi (sur 
condition de ressources) favorisant la 
mobilité des plus démunis

- Élargir l’offre des soins à domicile 

Communiquer sur le dispositif 
Mona Lisa garant de lien social

Prendre en charge la 
dépendance
- Améliorer le 
fonctionnement de l’EHPAD 
Municipal
- Envisager l’implantation 
d’un second EHPAD ouvert 
sur la ville
- Établir les conditions 
favorables à l’accueil d’une 
résidence de retraité (EHPA) 
de type sénioriale



aUn manque de lien et d’écoute entre 
l’ensemble des acteurs (écoles, APE, parents, 
personnel communal et intercommunal)
aUn pôle jeunesse abandonné qui n’a ni 
budget ni personnel affecté
aDes structures obsolètes en matière d’accueil 
de nos enfants

Nous attirerons des 
familles sur la commune 
en proposant des services 
performants et sécurisés 
pour leurs enfants

Nous relancerons 
un service jeunesse 
à destination des 
adolescents 

Créer un service Éducation 
et Scolarité qui rassemble 
l’ensemble des services 
enfance pour faciliter les 
démarches des parents

Créer une commission 
Vie autour de l’école qui 
associe tous les acteurs, en 
parallèle du conseil d’école
(périscolaire, animations, centre de 
loisirs...)

Créer un bureau pour 
les associations de 
parents d’élèves afin 
de les soutenir dans leur 
investissement auprès
des enfants

Investir dans le centre 
de loisirs, réaménager 
l’accès, agrandissement 
et zones de plages 
ombragées...

NOS MESURES PHARES

#Famille   #Éducation   #Jeunesse

Investir dans les 
aménagements 
extérieurs et 
intérieurs des écoles 
et des multi-accueils 
(sécurité vigipirate, matériels...)

NOTRE 
CONSTAT
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Nous regrouperons 
l’ensemble des services 
(administratif, scolaire, 
extrascolaire) au sein 
d’une même zone 
facilitant la praticité
pour les parents, enfants, 
enseignants
et personnels

Nous optimiserons la 
ZONE ÉDUCATION
en collaboration avec les 
différents acteurs dans un 
objectif commun de bien 
vivre ensemble

Fusionner les services 
multi accueil en intégrant 
le Réseau des Assistantes 
Maternelles (RAM)

Optimiser la plateforme 
numérique actuelle en incluant une 
partie scolarité (devoirs, absences...)

Relancer le service jeunesse 
agrandissement de la structure 
existante, moyens financiers et 
humains accrus
Il sera organisé en 2 pôles :
- information (conseils, prévention, 
orientation...)
- animation (séjours, sports...)

Intégrer du lien 
intergénérationnel 
avec les associations 
et développer les 
animations culturelles et 
sportives

NOTRE  
VISION

#Famille   #Éducation   #Jeunesse

TO
UR

IS
ME

ÉC
ON

OM
IE

UR
BA

NI
SM

E
ÉC

OL
OG

IE
FIN

AN
CE

S
SÉ

CU
RI

TÉ
TR

AD
ITI

ON
S

AC
TIO

NS
 SO

CI
AL

ES
FA

MI
LLE

  - 
ÉD

UC
AT

IO
N

CU
LTU

RE
 - S

PO
RT

 - L
OI

SI
RS

DÉ
MO

CR
AT

IE 
PA

RT
IC

IPA
TIV

E



NOTRE 
CONSTATaUne vie associative riche, avec des bénévoles 

qui s’engagent pour faire vivre la ville toute 
l’année
aUn besoin majeur de salles pour accueillir 
les activités associatives et réunir les membres 
des associations (assemblée générale, fêtes 
annuelles)
aDes équipements sportifs et culturels 
abandonnés

Nous permettrons à toutes 
les tranches d’âges de 
s’épanouir 

Redéfinir et requalifier 
l’espace multi-sports 
autour du stade

#Vie associative   #Culture   #Sports   #Animations

Nous considérons que 
les activités sportives, 
culturelles et associatives 
constituent un volet 
important du bien vivre 
ensemble à tous les âges

Proposer une offre 
culturelle publique qui 
s’appuie sur notre richesse 
patrimoniale et qui suscite 
une dynamique auprès de 
toutes les générations

Développer une 
politique éducative 
sportive en partenariat 
avec les écoles, les centres 
de loisirs, le pôle jeunesse 
et les associations

Épauler les associations 
et les clubs dans le 
cadre d’un partenariat qui 
fixera leurs engagements 
respectifs avec la commune, 
ainsi que les conditions 
dans lesquelles les soutiens 
financiers seront accordés

NOS MESURES PHARES
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Nous renforcerons et 
développerons le dynamisme du 
tissu associatif qui est très riche 
sur notre commune avec équité, 
transparence et efficacité

NOTRE  
VISION

Créer un parcours santé 
et des espaces de 
Fitness sur la plage, 
sur les espaces urbains 
et dans la pinède

Proposer des animations 
nouvelles et créer des 
animations de rues tel qu’un 
festival de musique ou des 
projections de plein air

Créer un évènement 
à l’occasion de la fête 
des associations pour 
l’accueil des nouveaux 
habitants 

#Vie associative   #Culture   #Sports   #Animations

Mettre à disposition, 
entretenir 
et gérer les 
équipements 
sportifs et 
culturels qu’ils 
soient communaux 
ou intercommunaux
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NOTRE  
VISION

#Démocratie participative
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aLe maire a été épinglé par Anticor pour 
le non respect de son engagement éthique 
pris en 2014
aUne défiance accrue des administrés à 
l’égard des élus
aL’inexistence d’un processus de 
participation citoyenne à la décision 
publique
aUn vrai déficit démocratique généré par 
une absence de transparence et d’écoute

NOS MESURES PHARES

L’exercice de 
la démocratie 
participative et les 
échanges citoyens 
seront au cœur de 
nos actions car c’est la 
condition nécessaire 
pour rétablir la 
confiance dans l’action 
publique

Nous mettrons en place 
un dialogue direct 
entre vous, les acteurs 
économiques, les 
responsables associatifs 
et les décideurs publics

Les citoyens auront la 
possibilité de s’engager, 
de co-construire et de 
contrôler la mise en 
œuvre des décisions 

Des projets étudiés et 
portés par les habitants 
eux-mêmes

Des temps 
démocratiques 
collectifs avec des 
formes innovantes de 
participation citoyenne 
(élaborations de budgets 
participatifs ou ateliers de 
construction du futur)

Une équipe de 4 
personnes dédiée 
à l’organisation des 
différentes formes 
de démocratie 
participative

Recours à la consultation 
pour des questions 
touchant à la vie courante, 
ou au référendum local pour 
trancher les questions majeures

Une présentation 
annuelle en public 
pour rendre des 
comptes sur l’état 
d’avancement de 
notre projet

La signature par chaque 
élu d’une charte 
déontologique
pour plus de transparence

NOTRE 
CONSTAT


